REBMI found or type unknown
Quinta-Feira, 09 de Julho de 2026

Ocupar espacos de poder também é combater o racismo

Julho deixou de ser apenas mais um més do calendario para se transformar em um tempo de reflex&o,
mobilizacdo e afirmacdo politica. Cada vez mais conhecido como o Més das Pretas, ele reline datas
profundamente simbdlicas para quem acredita em uma sociedade mais justa: 0 Dia Internacional da Mulher
Negra Latino-Americana e Caribenha e o Dia Nacional de Tereza de Benguela, celebrados em 25 de julho.

Mais do que homenagens, essas datas nos convidam a olhar para uma realidade que ainda desafia o Brasil.
Somos um pais formado, em grande medida, pelaforga, cultura e ancestralidade africana. No entanto, essa
presenca majoritaria da identidade brasileira ainda néo se reflete na mesma proporcao, nos espacos onde as
decisbes sdo tomadas.

E impossivel falar en democracia plena quando mulheres negras continuam enfrentando barreiras maiores
para acessar direitos, oportunidades e posicdes de lideranca. Mostrando que a desigualdade néo nasce apenas
da condic¢&o econdmica mas também é resultado de um racismo estrutural que, por décadas, restringiu vozes,
invisibilizou trgjetérias e naturalizou auséncias.

Ao longo daminhavida publica, aprendi que representatividade ndo pode ser tratada como um gesto
simbdlico. E que nossa auséncia nos espacos de poder produz consequéncias concretas. Alias, quando
mulheres ocupam a ambiéncia politica, ampliam o olhar sobre problemas que muitas vezes permanecem
invisiveis para quem nunca precisou enfrenté-los. E assim na politica, na Justica, nas universidades, nas
empresas enfim, em todas as estruturas de poder.

Essa discusséo, claro, ganha mais importancia em um ano eleitoral. Pois as elei¢des ndo devem ser apenas
uma disputa entre partidos ou projetos politicos. Muito antes precisam representar uma oportunidade de
refletirmos sobre quem esta ocupando as mesas onde as decisdes sdo tomadas e quem continua do lado de
foradelas.

O Brasil avancou ao estabel ecer mecanismos que buscam ampliar a participagéo de candidaturas negras e
femininas, inclusive na distribui¢do dos recursos publicos destinados as campanhas. Mas sabemos que o
desafio ndo termina na legislacdo. Ainda existem candidaturas sem estrutura, sem apoio partidario, sem
recursos suficientes e, muitas vezes, submetidas a violéncia politica, ao racismo e ao preconceito durante
todo o processo eleitoral.

Defender maior participacdo de mulheres negras na politica ndo significareivindicar privilégios. Significa
fortalecer a democracia. Pois quanto mais plural for arepresentacdo politica, mais proxima da realidade sera
a construcdo das politicas publicas.

Assim, ndo basta abrir espaco nas fotografias de campanha, mas garantir condi¢des reais para que mulheres
negras disputem elei¢des, exercam mandatos e permanegam ocupando esses espagos Com seguranca, respeito
e autonomia.

Quando lembramos Tereza de Benguel a, lembramos uma mulher que, ainda no século XV, liderou um
quilombo, organizou uma comunidade e demonstrou que lideranga, coragem e inteligéncia jamais tiveram
cor ou género. Sua histéria continua nos ensinando que ocupar espacos de poder também € umaformade
resisténecia.

E para aguel es que como eu acreditam gque democracia se constréi com diversidade, participacéo e igualdade
de oportunidades, torce por um tempo em que a popul agdo negra deixe de ser maioria naviolénciae nas
estatisticas da desigual dade e passe a ocupar, com naturalidade, espacos onde se definem os rumos do pais.
Assim, nas universidades, na ciéncia, nainiciativa privada, no servigo publico e, sobretudo, na politica.



Mostrando que uma democracia verdadei ramente representativa comega quando todos tém o direito ndo
apenas de votar, mas também de governar.
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