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Quarta-Feira, 12 de Agosto de 2026

Sine-MT abre mais de 2,3 mil vagas de emprego para esta semana
em Mato Grosso

Oportunidades abrangem diversos níveis de escolaridade e áreas profissionais em todo o estado

O Sistema Nacional de Emprego em Mato Grosso (Sine-MT) coloca à disposição dos trabalhadores 2.302
postos de trabalho durante esta semana. As oportunidades englobam profissionais de variados graus de
formação e segmentos econômicos, incluindo posições como auxiliar de almoxarifado, farmacêutico,
operador de empilhadeira, conferente de carga e descarga e auxiliar administrativo.

A região metropolitana, formada por Cuiabá e Várzea Grande, concentra 428 vagas destinadas ao público
geral. Destacam-se 251 postos para auxiliar de linha de produção, 22 para auxiliar de estoque, 10 para
promotor de vendas, sete para frentista, seis para estoquista, seis para atendente de lanchonete e seis para
auxiliar de armazenamento. Complementam a lista cinco vagas para auxiliar geral de conservação de vias
permanentes, cinco para vendedor interno, três para operador de caixa, três para operador de empilhadeira,
três para assistente de vendas, duas para mecânico de veículos e duas para caseiro.

Também integram o cadastro de vagas da região: duas oportunidades para lavador de automóveis, duas para
auxiliar de desenvolvimento infantil, duas para coveiro, duas para atendente de lojas, uma para montador de
móveis de madeira, uma para eletricista, uma para auxiliar de almoxarifado, uma para encanador, uma para
farmacêutico, uma para vigilante patrimonial e uma para cozinheiro em geral.

Para candidatos com deficiência (PCD), Cuiabá e Várzea Grande oferecem 104 vagas especializadas. Entre
elas encontram-se 57 postos para auxiliar de linha de produção, 15 para auxiliar administrativo, sete para
promotor de vendas, três para ajudante de carga e descarga de mercadoria, três para auxiliar de expedição,
três para auxiliar de limpeza, três para empacotador a mão, três para frentista e três para servente de limpeza.
Completam a relação uma vaga para atendente de lojas, uma para auxiliar de cobrança, uma para auxiliar de
estoque, uma para auxiliar de logística, uma para mecânico de manutenção e instalação elétrica, uma para
oficial de manutenção e uma para técnico em segurança do trabalho.

No município de Sinop, estão disponibilizadas 263 oportunidades de trabalho. As principais incluem 27
vagas para auxiliar de limpeza, 20 para operador de caixa, 17 para auxiliar de cozinha, 17 para auxiliar de
estoque, 14 para atendente de hortifrutigranjeiros, 14 para atendente de lanchonete e 12 para atendente de
padaria. Adicionam-se sete vagas para ajudante de obras, cinco para vendedor interno, cinco para atendente
de balcão, quatro para conferente de carga e descarga, duas para técnico de balanças eletrônicas, duas para
atendente do setor de frios e laticínios, uma para engenheiro civil, uma para zelador, uma para vistoriador de
sinistros e uma para armador de ferros.

A cidade de Cáceres apresenta 214 oportunidades na semana. Destacam-se 20 vagas para vendedor de
serviços, 20 para trabalhador agropecuário em geral, 19 para eletricista de instalações, 12 para auxiliar de
armazenamento e 12 para operador de produção nas áreas química, petroquímica e correlatas.
Complementam a lista 11 vagas para operador de máquinas agrícolas, nove para mecânico de manutenção de
máquinas industriais, nove para auxiliar de linha de produção, sete para operador de caixa, seis para soldador,
seis para eletricista de instalações industriais, cinco para instrumentista de precisão, três para serralheiro, três
para cozinheiro de restaurante, duas para atendente de telemarketing, duas para orientador vocacional e
profissional, uma para cuidador de idoso domiciliar e uma para pizzaiolo.

Rondonópolis destaca-se como outro polo de oportunidades, oferecendo 127 postos na semana. Predominam
50 vagas para agente de pesquisa, 17 para servente de obras, oito para operador de caixa, sete para repositor
em supermercados e três para desossador. Adicionam-se duas vagas para auxiliar de limpeza, duas para
motorista entregador, uma para vistoriador veicular, uma para auxiliar de faturamento e uma para camareira



de hotel.

A relação completa e pormenorizada de todas as vagas disponibilizadas pela Rede Sine pode ser consultada
diariamente no Portal Emprega Brasil. O sistema atualiza continuamente as oportunidades, incorporando
novos registros ao longo do dia de trabalho.

Informações sobre Atendimento

Além de intermediar profissionais e empregadores, o Sine-MT processa a habilitação do seguro-desemprego
e oferece assistência relacionada à utilização da Carteira de Trabalho Digital. Os candidatos interessados
precisam comparecer às unidades de atendimento munidos de documentação pessoal e conferir a
disponibilidade das vagas, que são atualizadas diariamente.

Na região metropolitana, as unidades localizadas no Ganha Tempo Ipiranga, CPA I e Pedra 90 funcionam de
segunda a sexta-feira, das 8h às 17h. A unidade Sine do Centro Estadual de Cidadania do Várzea Grande
Shopping atende de segunda a sexta-feira, das 10h às 17h30.

As oportunidades disponíveis nos municípios de Mato Grosso podem ser acessadas na plataforma Empregos
MT através do endereço empregosmt.mt.gov.br. Os candidatos conseguem consultar vagas conforme seu
perfil profissional, acompanhar o progresso de suas candidaturas em tempo real e receber notificações sobre
cada etapa dos processos seletivos. Os empregadores, por sua vez, contam com uma ferramenta para
identificar profissionais que se alinhem às necessidades de suas vagas, abrangendo inclusive candidatos que
ainda não realizaram inscrições nas oportunidades ofertadas.


