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Quinta-Feira, 29 de Outubro de 2026

Sine-MT oferece 2.157 vagas de emprego em Mato Grosso nesta
semana

Oportunidades em diversos municípios abrangem auxiliares, operadores e outros profissionais
qualificados.

O Sistema Nacional de Emprego de Mato Grosso (Sine-MT) coloca à disposição 2.157 postos de trabalho
nesta semana distribuídos entre vários municípios do estado. As oportunidades englobam múltiplas áreas
profissionais e diferentes graus de qualificação, com concentração em Nova Mutum, Primavera do Leste,
Cuiabá, Várzea Grande, Sinop, Cáceres e Barra do Garças.

A capital e Várzea Grande contabilizam 294 vagas direcionadas ao público geral. Os principais destaques
incluem 89 posições para auxiliar de linha de produção, 20 para promotor de vendas, 13 para ajudante de
carga e descarga, 10 para servente de obras, oito para auxiliar de limpeza e oito para auxiliar de logística.
Complementam a listagem oportunidades para motorista entregador, operador de empilhadeira, vendedor
interno e demais funções correlatas.

Para o segmento de pessoas com deficiência, a unidade Sine-MT em Cuiabá e Várzea Grande reserva 174
postos. Destacam-se 78 vagas para auxiliar de linha de produção, 12 para auxiliar de estoque, 10 para auxiliar
de armazenamento, seis para operador de caixa e cinco para auxiliar de expedição. Integram ainda a oferta
vagas para carpinteiro, pedreiro, balconista, servente de limpeza, vendedor interno e ocupações similares.

Nova Mutum apresenta 189 oportunidades, sendo 180 concentradas na função de operador de processo de
produção. As demais incluem posições de armazenista, auxiliar de lavanderia, carpinteiro, consultor de
vendas e vendedor interno.

Em Primavera do Leste, o sistema registra 215 vagas. O maior volume refere-se à função de trabalhador da
avicultura de postura, com 65 oportunidades. O município também oferece 10 postos para coletor de lixo,
nove para auxiliar de linha de produção, seis para motorista de caminhão e seis para ajudante de carga e
descarga, além de outras funções em setores variados.

Sinop disponibiliza 226 posições. Entre as principais figuram 18 para auxiliar de limpeza, 18 para auxiliar de
linha de produção, 11 para auxiliar de cozinha, 11 para auxiliar de estoque, 10 para operador de caixa e oito
para atendente de lanchonete. Completam a relação vagas para atendente de padaria, empacotador à mão,
servente de obras, pedreiro e vendedor interno, entre outros.

Cáceres concentra 213 oportunidades. Os destaques englobam 23 postos para vendedor de serviços, 16 para
operador de produção química e petroquímica, 13 para oficial de serviços gerais na manutenção de
edificações e 12 para instrumentista de precisão. A relação abarca ainda vagas para eletricista de instalações
industriais, consultor de vendas, mecânico de manutenção de máquinas industriais e operador de caixa.

Barra do Garças reúne 113 oportunidades. O foco recai sobre 30 vagas de operador de produção química e
petroquímica, 15 para operador de caixa, 15 para operador de processo de produção e 10 para consultor de
vendas. Somam-se ainda posições para desossador, magarefe, encarregado de expedição e vendedor interno.

Demais localidades igualmente apresentam oportunidades setoriais significativas. Rondonópolis oferece 93
vagas, com ênfase em 20 para operador de caixa e 14 para mecânicos de veículos automotores. Sorriso
contabiliza 91 oportunidades, destacando-se sete vagas de auxiliar de armazenamento e cinco para armador
de ferros, operador de movimentação e armazenamento de carga e pedreiro. Confresa dispõe de 63 postos,
incluindo 13 para operador de caixa e 10 para repositor de mercadorias.



Todos os candidatos podem consultar a listagem integral de vagas ofertadas pela Rede Sine no Portal
Emprega Brasil. As oportunidades encontram-se sujeitas a preenchimento contínuo conforme evolução dos
processos seletivos.

Procedimentos de Atendimento

Para além da colocação profissional, o Sine-MT gerencia habilitações de seguro-desemprego e disponibiliza
orientações referentes à utilização da Carteira de Trabalho Digital. Interessados devem comparecer a uma
unidade de atendimento munidos de documentação pessoal para verificar vagas e avaliar compatibilidade
com seu perfil profissional.

Na região metropolitana, o atendimento funciona segunda a sexta-feira, das 8h às 17h, nos Ganha Tempo
Ipiranga e Ganha Tempo CPA I, situados em Cuiabá, e no Ganha Tempo Cristo Rei, em Várzea Grande. A
unidade Sine no Várzea Grande Shopping opera segunda a sexta-feira, das 10h às 18h.

As vagas referentes aos municípios de Mato Grosso encontram-se disponíveis no Portal Emprega Brasil,
mediante acesso a empregabrasil.trabalho.gov.br. Recomenda-se aos trabalhadores a manutenção de
cadastros atualizados e verificação prévia da disponibilidade antes de candidatura.


