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Quinta-Feira, 23 de Abril de 2026

Camara aprova MP queflexibiliza regras em estado de calamidade
PAUTA DO GOVERNO

Fonte: AgénciaBrasil

O plen&rio da Camara dos Deputados aprovou nesta terca-feira (2) a medida provisoria que flexibiliza regras
trabal histas alternativas durante estado de calamidade publica. A matéria segue para o Senado.

Entre as medidas esta a possibilidade de empresas cortarem ou suspenderem temporariamente jornadas e
salarios dos trabalhadores. O texto da M P prevé que haja o reconhecimento do governo federal para o estado
de calamidade, que pode ser decretado em ambito nacional, estadual ou municipal.

Para ndo perder avalidade, a MP precisa ser votada até o dia 7 de agosto pel os senadores.

A propostainclui teletrabal ho; a antecipacéo de férias individuais; a concesséo de férias coletivas; 0
aproveitamento e a antecipacdo de feriados; o banco de horas; e a suspensdo da exigibilidade dos
recol himentos do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).

Segundo o governo, o objetivo da MP é preservar 0 emprego e arenda, garantindo a continuidade das
atividades e reduzindo o impacto social decorrente do estado de calamidade publica.

A MP também retoma, com algumas mudancas, regras do Programa Emergencial de Manutencéo do
Emprego e da Renda, adotado durante a crise causada pela pandemia de covid-19.

O programa passa a ser permanente, podendo ser instituido para combater consequéncias de estado de
calamidade publica.

“Néo se deve desprezar a experiéncia exitosa das medidas de enfrentamento ao covid-19 que foram
fundamentai s para a preservacdo de empregos e renda, agora para o caso de calamidade publica’,
argumentou o relator, deputado Sanderson (PL-RS).

“Precisamos, nesse sentido, contar com uma politica publica permanente. Assim, é importante dotar o Estado
brasileiro de mais agilidade para o enfrentamento de calamidades publicas.



Em relacdo aos recolhimentos do FGTS, a medida provisdria da poderes ao Ministério do Trabalho para
suspender a exigibilidade por até quatro meses nos estabel ecimentos situados em municipios com estado de
calamidade publica reconhecido pelo governo federal.

A medida alcanca todas as empresas, independentemente do setor em que atuam, do regime tributario ou de
adesdo. Os depdsitos ao fundo serdo retomados apds o fim da medida alternativa, em seis parcelas, sem
incidéncia de juros, multas ou outros encargos.

A propostainclui trabalhadores rurais, domesticos e temporarios urbanos, além de aprendizes e estagiarios.

Segundo texto, o Ministério do Trabalho e Previdéncia estabel ecera o prazo de adocéo das medidas
alternativas, que podera ser de até 90 dias, prorrogavel enquanto durar o estado de calamidade publica
decretado.

Trabalhoremoto

O texto estabel ece ainda que 0 empregador poderd, a seu critério, alterar o regime de trabalho presencia para
teletrabalho ou trabalho remoto, além de determinar o retorno ao regime de trabalho presencial,
independentemente da existéncia de acordos individuais ou col etivos.

A proposta determina também que o empregador fornega equipamentos para funcionarios, além de permitir o
reembol so aos trabal hadores por eventuais gastos com internet e equipamentos.



