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Segunda-Feira, 04 de Maio de 2026

Após caso de assédio moral que culminou em suicídio, juiz afasta
diretora do Museu de Arte Sacra

DECISÃO

Redação RBMT

 

Após casos envolvendo assédio moral e um suicídio, o juiz do Trabalho, Wanderley Piano da Silva
determinou que a Associação dos Produtores Culturais de Mato Grosso afaste a diretora do Museu de Arte
Sacra, Viviene Lozzi Rodrigues.

 

Em decisão proferida nesta semana, o magistrado ainda aplicou uma multa de R$ 20 mil ou R$ 5 mil, a
depender do descumprimento de algumas das medidas determinadas na judicial.

 

Ação movida pelo Ministério Público do Trabalho apurou denúncia anônima apontando que uma das
trabalhadoras do museu recebia ameaças de Viviene, “era pressionada para realizar atividades antiéticas e
que a vítima se sentia descredibilizada pelas atitudes da diretora”.

 

De acordo com os autos do processo, em investigação foi apurado mais casos de assédio moral contra
funcionários da instituição, que teriam adoecido por conta da perseguição. Em um caso específico, um caso
de assédio teria culminado no suicídio de uma ex-funcionária do museu. Ela tirou a vida 14 dias após pedir
demissão.

 

[…] com intuito de apurar se a conduta da diretora contribuiu para o suicídio de A.L.C., bem como se haveria
assédio moral organizacional no ambiente de trabalho, foi instaurado o inquérito civil no qual foi possível
concluir que, de fato, as atitudes da Sra. Viviene instauraram um ambiente de assédio moral generalizado,
tendo vitimado não só a denunciante, mas também outros trabalhadores”, diz trecho da denúncia do MP.

 

Com isso, o juiz determinou, liminarmente, que a associação afaste a diretora do museu pelo prazo de dez
dias. Também determinou que a Associação dos Produtores Culturais de Mato Grosso realize programa de
prevenção e conscientização à saúde mental dos trabalhadores e implantar um sistema de ouvidoria interna
para denúncias dos trabalhadores, além de se abster de práticas de assédio moral ou qualquer parte
discriminatória em relação à aparência física e a doenças (físicas ou mentais).


