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Terca-Feira, 23 de Dezembro de 2025

Vgacomo grevede servidoresdo Tesouro e da CGU impacta vocé

A greve dos servidores publicos pode atrasar a entrega de informagdes par a elabor acéo do Projeto de
Lel Orcamentéaria Anual (PLOA) 2025

Servidores da carreira de finangas e controle do no Tesouro Nacional e da Controladoria-Geral da Uni&o
(CGU) mobilizam, nesta terca-feira (13/8), umanova greve geral de 48 horas pela segunda semana seguida.

A paralisacdo dos auditores e técnicos federais pode atrasar a entrega de informagdes para elaboracdo do
Projeto de Lei Orcamentaria Anual (PLOA) 2025.

Um atraso nas informagdes significa que a peca or¢camentaria de 2025, planejamento que indica quanto e
onde seréo gastos o dinheiro publico no proximo ano, pode ser entregue fora do prazo estabelecido. A Unido
precisa apresentar o PLOA 2025 até 31 de agosto.

Os servidores rejeitaram a proposta de regjuste salarial apresentada pelo governo federal, representado pelo
Ministério da Gest&o e da Inovagdo em Servicos Publicos (MGI). A paralisacdo total das atividades nos
orgaos visareivindicar aretomada da mesa especificas e a abertura das negociagdes com o MGlI.

Até o momento, o governo Lula ( PT) fechou 30 acordos nas mesas de negociagao especificas com
representantes de diversas carreiras dos servidores publicos.

Mais servidor es pedir &o exoner acdo

Entre as a¢Oes dos servidores grevistas, esta marcada um ato publico no MGI e uma marcha ao Ministério da
Fazenda no periodo da manha destaterca-feira. A tarde, sera formalizada uma novaleva de entrega de
cargos.

De acordo com o Sindicato Nacional dos Auditores e Técnicos Federais de Finangas e Controle (Unacon
Sindical), até o momento, 321 auditores e técnicos federais de financas e controle protocolaram pedido de
exoneracao de cargos de cargos de chefia, coordenagéo e superintendéncia, sendo 192 da CGU e 129 do
Tesouro Nacional.

Os servidores aderiram a greve por entenderem que a ampliagc@o de niveis de progressdo, saindo de 13 para
20, “representa um rebaixamento das tabel as e deve ampliar a evasdo dos quadros’.

Além disso, eles consideram o percentual de regjuste “insuficiente” quando comparado ao valor oferecido
para carreiras de mesmo nivel na administracéo federal.

I mpactos causados pela greve

No Tesouro Nacional

e Comprometimento do monitoramento das regras fiscais e na apuracéo do resultado primario;
Atraso nos gjustes das programacdes financeiras dos 0rgaos, inclusive os relacionados a emendas,
Atraso na entrega de informacgdes para elaboracéo do PLOA 2025;

Emissdo e resgates de titulos publicos ocorrerdo fora do prazo usual;

Reuni6es externas com estados, muni cipios e outros 6rgaos, como o Banco Central (BC), foram
desmarcadas; e

¢ Adiamento da reunido do Comité de Programacéo Financeira.

Na Controladoria-Geral da Unido



e Atrasos em processos daLei Anticorrupcao;
¢ Andamento de sete acordos de leniéncia; e
e Andlise de alertas de fraudes e irregularidades em licitagdes e contratos publicos sera prejudicada
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